
 
 
Povjerenstvo za praćenje aktivnosti Međunarodne organizacije rada 
 
 

Na temelju članka 37. Poslovnika o radu Gospodarsko-socijalnog vijeća i 
njegovih radnih tijela, a u skladu sa člankom 27. Poslovnika, Povjerenstvo za praćenje 
aktivnosti Međunarodne organizacije rada na 5. sjednici, održanoj 19. svibnja 2023. 
godine, razmatralo je Izvješća o primjeni ratificiranih konvencija Međunarodne 
organizacije rada. 

 
 

Na osnovi rasprave i izjašnjavanja pojedinih članova Povjerenstva donesen je 
sljedeći 
 

ZAKLJUČAK 
 
1. Povjerenstvo za praćenje aktivnosti Međunarodne organizacije rada primilo je na 

znanje izvješća o primjeni ratificirane Konvencije o tripartitnim konzultacijama radi 
promicanja provedbe međunarodnih radnih standarda br. 144, Konvencije o 
jednakosti plaća radnika i radnica za rad jednake vrijednosti br. 100, Konvencije o 
diskriminaciji u odnosu na zaposlenje i zanimanje br. 111, Konvencije o tjednom 
odmoru u industrijskim poduzećima br. 14,  Konvencije o tjednom odmoru u trgovini 
i uredima br. 106, Konvencije o plaćenom godišnjem odmoru br. 132, Konvencije o 
inspekciji rada u industriji i trgovini br. 81 i Konvencije o inspekciji rada u poljoprivredi 
br. 129. 
 

2. Socijalni partneri dostavit će svoje komentare na izvješća iz točke 1. ovoga Zaključka 
najkasnije do petka, 26. svibnja 2023. godine. 
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