
 
 

Povjerenstvo za zakonodavstvo, kolektivne pregovore i zaštitu prava 

 

 

Na temelju članka 37. Poslovnika, a u vezi članka 28. Poslovnika o radu 

Gospodarsko-socijalnog vijeća i njegovih radnih tijela, Povjerenstvo za 

zakonodavstvo, kolektivne pregovore i zaštitu prava na 40. sjednici održanoj 02. 

travnja 2015. godine razmatralo je Nacrt prijedloga zakona o ugostiteljskoj 

djelatnosti. 

 

Na osnovi rasprave i izjašnjavanja pojedinih članova Povjerenstva usvojeno je 

sljedeće  

 

 

MIŠLJENJE 

 

 

1. Vlada Republike Hrvatske podržava donošenje Nacrt prijedloga zakona o 

ugostiteljskoj djelatnosti. 

2. Sindikalne središnjice i Hrvatska udruga poslodavaca podržavaju donošenje 

predmetnog Prijedloga zakona, uz uvjet brisanja predložene nove odredbe - 

Obveze ugostitelja - u nastavku:  

„12. ispunjavati uvjete stručne osposobljenosti ili majstorskog ispita propisane za 

obavljanje vezanih obrta, odnosno u ugostiteljskom objektu imati zaposlenu osobu 

u punom radnom vremenu koja ispunjava te uvjete, i to u svakom ugostiteljskom 

objektu u kojem posluje,“. 

 

  

 

 

Zamjenica koordinatorice Povjerenstva 

 

Gordana Palajsa v.r. 

 


