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Povjerenstvo za zakonodavstvo, kolektivne pregovore i zastitu prava

Sukladno c¢lanku 37. Poslovnika o radu Gospodarsko-socijalnog vije¢a i njegovih
radnih tijela, a u vezi €lanka 28. Poslovnika, Povjerenstvo za zakonodavstvo, kolektivne
pregovore i zastitu prava na 33. sjednici odrzanoj 20. studenoga 2013. godine razmatralo je
Nacrt prijedloga zakona o izmjenama i dopunama Ovr$nog zakona.

Na osnovi rasprave i izjaSnjavanja pojedinih ¢lanova utvrdeno je sljedece

MISLJENJE

1. Vlada Republike Hrvatske podrzava Nacrt prijedloga zakona o izmjenama i dopunama
Ovrsnog zakona.

2. Nezavisni hrvatski sindikati i Hrvatska udruga poslodavaca ne podrzavaju Nacrt
prijedloga zakona o izmjenama i dopunama OvrSnog zakona u ovakvom obliku, te imaju
izdvojeno misljenje.

3. Savez samostalnih sindikata Hrvatske, Matica hrvatskih sindikata, te Hrvatska udruga
radnic¢kih sindikata prihvaéaju Nacrt prijedloga zakona o izmjenama i dopunama OvrsSnog
zakona, a u odnosu na prijedlog i izdvojeno misljenje Nezavisnih hrvatskih sindikata
podrzavaju isti te zajednicki predlazu dopunu ¢lanka 172. vazeéeg OvrSnog zakona.

IZDVOJENO MISLJENJE HRVATSKE UDRUGE POSLODAVACA

Hrvatska udruga poslodavaca ne podrzava upucivanje Nacrta prijedloga Zakona o
izmjenama i dopunama OvrSnog zakona u zakonodavnu proceduru. Misljenja smo kako
radna skupina nije zavrSila rad na predmetnom Nacrtu, a pojedina pitanja oko kojih se u
radnoj skupini i postigao konsenzus, kao niti ve¢ina nasih prijedloga nisu ukljuena u tekst
Nacrta prijedloga.

IZDVOJENO MISLJENJE NEZAVISNIH HRVATSKIH SINDIKATA

Nezavisni hrvatski sindikati ne prihvaéaju Prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama
Ovrdnog zakona. lako rjeSenja iz Clanka 15. i ¢lanka 64. Prijedloga Zakona podupiremo i
smatramo dobrima u odnosu na zastitu pozicije radnika, napominjemo kako smo trazili
dopunu ¢lanka 172. vazeteg Ovrdnog zakona i to na nacin da njime bude utvrdeno kako se
primanjima izuzetim od ovrhe smatraju i naknade koje poslodavci ispla¢uju radnicima, a
koje se ne smatraju oporezivim primicima po poreznim propisima, kao to su:

- naknade trosSkova prijevoza na sluzbenom putovanju,

- naknade troSkova nocenja na sluzbenom putovanju,

- naknade troSkova prijevoza na posao i s posla,

- naknade za koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe,

- dnevnice u zemlji i inozemstvu,

- terenski dodatak,

- pomorski dodatak,



- naknade za odvojeni zivot od obitelji,

- potpore zbog invalidnosti radnika,

- potpore za slu¢aj smrti radnika,

- potpore u slu€aju smrti ¢lana uZe obitelji radnika,

- potpore zbog neprekidnog bolovanja radnika,

- svi darovi i pomodi za djecu (dar djetetu do 15. godine starosti, dar za
novorodeno dijete, potpore djeci u slu¢aju smrti roditelja),

- naknade za godi$nji odmor (regres),

- otpremnine.

Takoder, primanjima izuzetim od ovrhe potrebno je utvrditi i sindikalne socijalne pomo¢i,
koje sindikati ispla¢uju iz sredstava sindikalne ¢lanarine ¢lanovima sindikata, a na koje se ne
pla¢a porez na dohodak.

Kako prijedlog za odgovarajucom dopunom ¢&lanka 172. nije prihvacen, to Nezavisni hrvatski
sindikati ne prihvaéaju Prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Ovrsnog zakona.

IZDVOJENO MISLJENJE SAVEZA SAMOSTALNIH SINDIKATA HRVATSKE,
MATICE HRVATSKIH SINDIKATA | HRVATSKE UDRUGE RADNICKIH SINDIKATA

Savez samostalnih sindikata Hrvatske, Matica hrvatskih sindikata i Hrvatska udruga
radnic¢kih sindikata prihvaéaju Nacrt prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Ovrsnog
zakona, a u odnosu na prijedlog i izdvojeno mislienje Nezavisnih hrvatskih sindikata
podrzavaju isti te zajedni¢ki predlazu dopunu ¢lanka 172. vazeéeg OvrSnog zakon na nacin
da se primanjima izuzetim od ovrhe smatraju i sve naknade koje poslodavci isplacuju
radnicima, a koje se ne smatraju oporezivim primicima po vazec¢im poreznim propisima, kao
Sto su:

- naknade troSkova prijevoza na sluzbenom putovanju,

- naknade troSkova nocenja na sluzbenom putovanju,

- naknade troSkova prijevoza na posao i s posla,

- naknade za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe,

- dnevnice u zemlji i inozemstvu,

- terenski dodatak,

- pomorski dodatak,

- naknade za odvojeni zivot od obitelji,

- potpore zbog invalidnosti radnika,

- potpore za slu¢aj smrti radnika,

- potpore u slu€aju smrti ¢lana uze obitelji radnika,

- potpore zbog neprekidnog bolovanija radnika,

- svi darovi i pomo¢i za djecu (dar djetetu do 15. godine starosti, dar za

novorodeno dijete, potpore djeci u slu€aju smrti roditelja),
- naknade za godiSnji odmor (regres),
- otpremnine.

Takoder se predlaZe izuzeti od ovrhe i naknade isplacene €lanovima sindikata od strane
sindikata i udruga sindikata viSe razine na ime ,sindikalne socijalne pomo¢i“, a koje

sindikati i udruge sindikata viSe razine ispla¢uju ¢lanovima sindikata iz sredstava sindikalne
Clanarine, a koje naknade se ne podlijezu pla¢anju porez na dohodak.
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