
 
 

Povjerenstvo za zakonodavstvo, kolektivne pregovore i zaštitu prava 

 

 

Na temelju članka 37. Poslovnika, a u vezi članka 28. Poslovnika o radu 

Gospodarsko-socijalnog vijeća i njegovih radnih tijela, Povjerenstvo za 

zakonodavstvo, kolektivne pregovore i zaštitu prava na 47. sjednici održanoj 15. rujna 

2015. godine razmatralo je Izvješće o praćenju primjene Zakona o radu. 

 

Na osnovi rasprave i izjašnjavanja pojedinih članova Povjerenstva usvojeno je 

sljedeće  

 

 

MIŠLJENJE 

 

 

1. Povjerenstvo za zakonodavstvo, kolektivne pregovore i zaštitu prava podržava 

inicijativu Ministarstva rada i mirovinskoga sustava o potrebi uvođenja sustavnog 

praćenja primjene Zakona o radu i, u vezi s tim, izrade Izvješća. 

 

2. Povjerenstvo za zakonodavstvo, kolektivne pregovore i zaštitu prava primilo je na 

znanje Izvješće o praćenju primjene Zakona o radu, no obzirom na mali uzorak 

dostavljenih podataka, kao i kratko vrijeme primjene Zakona o radu, smatra da se 

podatci iz predmetnog Izvješća ne mogu smatrati relevantnim u kontekstu praćenja 

određenih trendova. 

 

3. Povjerenstvo za zakonodavstvo, kolektivne pregovore i zaštitu prava upućuje 

Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava na potrebu dostave predmetnog Izvješća 

na razmatranje Zajedničkom tijelu za praćenje primjene i provedbe Zakona o radu.  
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